USTAWA
z dnia 9 maja 1996 r.

O WYKONYWANIU MANDATU POSLA | SENATORA

Opracowano na podstawie:
tj. Dz.U. 2003 Nr 221, poz. 2199
Dz.U. 2004 Nr 116, poz. 1202
Dz.U. 2004 Nr 210, poz. 2135
Dz.U. 2005 Nr 48, poz. 446
Dz.U. 2005 Nr 169, poz. 1414
Dz.U. 2006 Nr 104, poz. 708

] Rozdziat 3 ]
PRAWA | OBOWIAZKI POSLOW | SENATOROW W SEJMIE | W SENACIE

Art. 13.

Posta i senatora obowigzuje obecnos¢ oraz czynny udziat w posiedzeniach Sejmu lub Senatu oraz
Zgromadzenia Narodowego, a takze ich organéw, do ktérych zostali wybrani.

Zasady usprawiedliwiania nieocbecnosci postow lub senatoréw nieuczestniczacych w posiedzeniach
Sejmu lub Senatu oraz Zgromadzenia Narodowego, a takze ich organéw, okreslajg regulaminy Sejmu
lub Senatu.

Art. 14,
W wykonywaniu obowigzkéw poselskich poset w szczegdlnosci ma prawo:

1) wyraza¢ swoje stanowisko oraz zgtasza¢ wnioski w sprawach rozpatrywanych na
posiedzeniach Sejmu i jego organdw;

2) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organow Sejmu;

3) zwracac¢ sie do Prezydium Sejmu o rozpatrzenie okreslonej sprawy przez Sejm lub komisje
sejmowa;

4) zwracac sie do komisji sejmowej o rozpatrzenie okreslonej sprawy;

5) uczestniczy¢ w podejmowaniu poselskich inicjatyw ustawodawczych i uchwatodawczych
oraz w rozpatrywaniu projektéw ustaw i uchwat Sejmu;

6) uczestniczy¢ w dyskusji nad sprawami rozpatrywanymi przez Sejm lub komisje sejmowe;
7) wnosi¢ interpelacje i zapytania poselskie.

Zasady i tryb korzystania z praw, o ktérych mowa w ust. 1, oraz z innych uprawnien poselskich w
Sejmie, a takze tryb i formy udzielania odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie oraz ich
rozpatrywania przez Sejm, okresla regulamin Sejmu.

Art. 15.
W wykonywaniu obowigzkéw senatorskich senator w szczegélnosci ma prawo:

1) wyraza¢ swoje stanowisko oraz zgtasza¢ wnioski w sprawach rozpatrywanych na
posiedzeniach Senatu i jego organdw;

2) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organéw Senatu;



3) zwracac¢ sie do Prezydium Senatu o rozpatrzenie okreslonej sprawy przez Senat lub komisje
senacka;

4) zwracac sie do komisji senackiej o rozpatrzenie okreslonej sprawy;
5) uczestniczy¢ w podejmowaniu inicjatyw ustawodawczych i uchwatodawczych Senatu;
6) uczestniczy¢ w dyskusji nad sprawami rozpatrywanymi przez Senat lub komisje senackie.

Zasady i tryb korzystania z praw, o ktérych mowa w ust. 1, oraz z innych uprawnien senatorskich w
Senacie okresla regulamin Senatu.

Art. 16.

Postowie i senatorowie majg prawo uzyskiwa¢ od cztonkdw Rady Ministrow oraz przedstawicieli
wiasciwych organdw i instytucji panstwowych i samorzgadowych informacje i wyjasnienia w sprawach
wynikajacych z wykonywania obowigzkéw poselskich lub senatorskich.

Cztonkowie Rady Ministrow oraz przedstawiciele wtasciwych organéw i instytucji panstwowych i
samorzadowych, organizacji spotecznych, zaktadéw i przedsiebiorstw panstwowych i samorzadowych,
spotek prawa handlowego z udziatem panstwowych lub komunalnych os6b prawnych sa obowigzani
przedstawiac informacje i wyjasnienia na zgdanie statych i nadzwyczajnych komisji sejmowych i
senackich, w sprawach bedacych przedmiotem ich zakresu dziatania.

Art. 17.

Na zasadach okreslonych w regulaminie Sejmu postowie mogq tworzy¢ w Sejmie kluby, kota lub zespoty
poselskie.

Na zasadach okreslonych w regulaminie Senatu senatorowie moga tworzy¢ w Senacie kluby, kota lub
zespoty senackie.

Postowie wraz z senatorami moga tworzy¢ wspélne kluby, kota lub zespoty parlamentarne.

Nazwa, skrét nazwy i symbol graficzny klubu lub kota, o ktérych mowa w ust. 1-3, korzystajg z ochrony
prawnej przewidzianej dla dobr osobistych.

Art. 18.

Do obstugi swojej dziatalnosci parlamentarnej kluby i kota, o ktérych mowa w art. 17, moga tworzy¢ biura
klubow i kot.

Kluby i kota otrzymuja $rodki finansowe na pokrycie kosztoéw swojej dziatalnosci, w tym na pokrycie
kosztoéw dziatalnosci biur klubow i két, w wysokosci i na zasadach okreslonych wspdlnie przez Marszatka
Sejmu i Marszatka Senatu. Srodki te nie moga byé wykorzystywane na inne cele niz okre$lone w zdaniu
pierwszym.

Przewodniczacy klubu lub kota moze zatrudnia¢ w biurze pracownikéw na czas okreslony, nie dtuzszy
niz okres dziatalnosci klubu lub kota. Dziatalno$¢ klubow, két i ich biur moze by¢ wspierana przez
spotecznych wspoétpracownikéw.



3a.

Przewodniczacy klubu lub kota jest obowigzany podac¢ odpowiednio Marszatkowi Sejmu albo Marszatkowi Senatu
nastepujace dane dotyczace pracownikéw biura klubu lub kota oraz spotecznych wsp6tpracownikow:

3b.

1) imie (imiona) i nazwisko;
2) date urodzenia;

3) miejsce zatrudnienia w trzyletnim okresie poprzedzajacym dzien, w ktérym osoba zostata
pracownikiem biura klubu lub kota albo spotecznym wspétpracownikiem;

4) zrodta dochodéw w trzyletnim okresie poprzedzajacym dzien, w ktérym osoba zostata pracownikiem
biura klubu lub kota albo spotecznym wspétpracownikiem;

5) informacje o wykonywanej dziatalnosci gospodarczej w trzyletnim okresie poprzedzajacym dzien, w
ktérym osoba zostata pracownikiem biura klubu lub kota albo spotecznym wspotpracownikiem.

Dane, o ktérych mowa w ust. 3a, sg jawne i sg podawane do wiadomosci publicznej odpowiednio przez
Marszatka Sejmu albo Marszatka Senatu w formie zapisu elektronicznego.

dodane ust. 3ai 3b w art. 18 wchodzg w zycie z dn. 7.03.2006 r. (Dz.U. 2005 r. Nr 169, poz. 1414)

4.

7.

8.

Przewodniczacy klubu lub kota, w ramach $rodkéw, o ktérych mowa w ust. 2, ustala sposéb
wynagradzania pracownikow biur klubow i koét.

Pracownikom, o ktérych mowa w ust. 3, zatrudnionym na podstawie umowy o prace, przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w odrebnej ustawie. Tryb wyptacania tego
wynagrodzenia okreslajg odpowiednio Marszatek Sejmu i Marszalek Senatu.

Pracownikom zatrudnionym w biurach klubéw i két na podstawie umowy o prace przystuguje nagroda za
wieloletnig prace w wysokosci:

1) po 20 latach pracy - 75% wynagrodzenia miesiecznego;

2) po 25 latach pracy - 100% wynagrodzenia miesiecznego;
3) po 30 latach pracy - 150% wynagrodzenia miesiecznego;
4) po 35 latach pracy - 200% wynagrodzenia miesiecznego;
5) po 40 latach pracy - 300% wynagrodzenia miesiecznego;
6) po 45 latach pracy - 400% wynagrodzenia miesiecznego.

Pracownikom biur klubéw i két, zatrudnionym w dniu zakonczenia kadencji Sejmu i Senatu, przystuguje
odprawa w zwigzku z zakonczeniem kadencji Sejmu i Senatu:

1) jezeli pracownik byt zatrudniony w biurze co najmniej potowe okresu trwania kadencji - w
wysokosci jednomiesiecznego wynagrodzenia;

2) jezeli pracownik byt zatrudniony w biurze krocej niz potowe okresu trwania kadencji - w
wysokosci odpowiadajgcej czesci jednomiesiecznego wynagrodzenia obliczonego za kazdy
przepracowany miesigc, proporcjonalnie do przepracowanego okresu.

Tryb obliczania oraz wyptacania nagréd za wieloletnig prace oraz odpraw w zwigzku z zakonczeniem
kadencji Sejmu i Senatu pracownikom, o ktérych mowa w ust. 3, okreslajg odpowiednio Marszatek
Sejmu i Marszalek Senatu.



10.

11.

Srodki na cele, o ktérych mowa w ust. 5-7, zapewnia sie w budzetach odpowiednio Kancelarii Sejmu i
Kancelarii Senatu.

Przewodniczacy klubéw i két sg obowigzani ztozyé odpowiednio w Kancelarii Sejmu i Kancelarii Senatu
w okresach rocznych oraz na zakonczenie dziatalnosci klubu i kota rozliczenie srodkéw przeznaczonych
na pokrycie kosztow dziatalnosci klubéw i két, w tym na pokrycie kosztéw dziatalnosci biur klubow i kot

Warunki organizacyjno-techniczne tworzenia, funkcjonowania i znoszenia biur, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odpowiednio Marszatek Sejmu i Marszalek Senatu.

Rozdziat 4 ] ]
INNE PRAWA | OBOWI AZKI POSEOW | SENATOROW

Art. 19.

W wykonywaniu mandatu poset lub senator ma prawo, jezeli nie narusza débr osobistych innych oséb,
do uzyskiwania informaciji i materiatéw oraz wgladu w dziatalno$¢ organdéw administracji rzadowej i
samorzadu terytorialnego, a takze spotek z udziatem Skarbu Panstwa oraz zaktadow i przedsiebiorstw
panstwowych i samorzadowych, z zachowaniem przepiséw o tajemnicy ustawowo chronione;j.

Zasady i tryb udostepniania postom i senatorom informacji i materiatéw stanowigcych tajemnice
panstwowa i stuzbowg okreslajg przepisy o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej.

Art. 20.

Poset lub senator ma prawo podjaé - w wykonywaniu swoich obowigzkéw poselskich lub senatorskich -
interwencje w organie administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego, zaktadzie lub przedsiebiorstwie
panstwowym oraz organizacji spotecznej, a takze w jednostkach gospodarki niepahstwowej dla
zatatwienia sprawy, ktdrg wnosi we wtasnym imieniu albo w imieniu wyborcy lub wyborcéw, jak réwniez
zaznajamiac sie z tokiem jej rozpatrywania.

Organy i jednostki, wymienione w ust. 1, wobec ktérych poset lub senator podjat interwencije, sa
obowigzane najpdzniej w ciggu czternastu dni powiadomi¢ posta lub senatora o stanie rozpatrywania
sprawy i w terminie uzgodnionym z postem lub senatorem ostatecznie jg zatatwic.

Kierownicy organéw i jednostek, o ktérych mowa w ust. 1, sg obowigzani niezwtocznie przyja¢ posta lub
senatora, ktory przybyt w zwigzku ze sprawg wynikajacg z wykonywania jego mandatu, oraz udzieli¢
informacji i wyjasnien dotyczacych sprawy.

Legitymacja poselska lub senatorska upowaznia parlamentarzyste do wstepu na teren jednostek, o
ktérych mowa w ust. 1.

Art. 21.

Postowie i senatorowie przyjmujg opinie, postulaty, wnioski wyborcéw oraz ich organizaciji i biorg je pod
uwage w swej dziatalnosci parlamentarnej.

Poset lub senator nie moze by¢ zobowigzany do udzielania informacji o osobie, ktéra przekazata mu
okreslone informacje lub przedstawita opinie. Przepisu art. 163 Kodeksu postepowania karnego
(Obecnie: art. 180 § 1 ustawy z dn. 6.VI.1997 r. - Ko deks post epowania karnego ) nie stosuje sie.

Art. 22.

Poset ma prawo uczestniczy¢ w sesjach sejmikéw wojewodztw, rad powiatéw i rad gmin, wlasciwych dla
okregu wyborczego, z ktdrego zostat wybrany, lub wtasciwych ze wzgledu na siedzibe biura posta.

Senator ma prawo uczestniczy¢ w sesjach sejmikéw wojewddztw, rad powiatow i rad gmin, wtasciwych
dla okregu wyborczego, z ktérego zostat wybrany.

Uczestniczac w sesjach, o ktdrych mowa w ust. 1 i 2, poset i senator moze zgtaszaé swoje uwagi i
whioski.



Warunki do realizacji praw posta i senatora, o ktérych mowa w ust. 1-3, zapewniajg przewodniczacy
sejmikéw wojewddztw oraz przewodniczacy rad powiatéw i rad gmin.

ust. 5w art. 22 skre slony

6.

4a.

W odniesieniu do Rady miasta stotecznego Warszawy i rad dzielnic gmin warszawskich (Obecnie: na
podstawie art. 1 ust. 1 ustawy z dn. 15.111.2002 r. o ustroju miasta stotecznego Warszawy ) przepisy
ust. 1-4 stosuje sie odpowiednio.

Art. 23.

Postowie i senatorowie tworza biura poselskie, senatorskie lub poselsko-senatorskie w celu obstugi
swojej dziatalnosci w terenie.

Poset i senator moga realizowaé¢ swojg dziatalnos$¢ terenowa w wybranym okregu lub okregach
wyborczych.

Postowi i senatorowi przystuguje ryczatt na pokrycie kosztow zwigzanych z funkcjonowaniem biur, na
zasadach i w wysokosci okreslonych wspélnie przez Marszatka Sejmu i Marszatka Senatu. Srodki te nie
moga by¢ wykorzystywane na inne cele niz okreslone w zdaniu pierwszym.

Poset lub senator moze zatrudnia¢ pracownikéw w biurze we wtasnym imieniu na czas okreslony, nie
dtuzszy niz czas sprawowania mandatu. Dziatalno$¢ posta lub senatora moze by¢ wspierana przez
spotecznych wspoétpracownikéw.

Poset lub senator jest obowigzany poda¢ odpowiednio Marszatkowi Sejmu albo Marszatkowi Senatu nastepujace
dane dotyczace pracownikéw biura oraz spotecznych wspétpracownikéw:

1) imie (imiona) i nazwisko;
2) date urodzenia;

3) miejsce zatrudnienia w trzyletnim okresie poprzedzajacym dzien, w ktérym osoba zostata
pracownikiem biura albo spotecznym wspétpracownikiem;

4) zrédta dochoddéw w trzyletnim okresie poprzedzajacym dzien, w ktérym osoba zostata pracownikiem
biura albo spotecznym wspotpracownikiem;

5) informacje o wykonywanej dziatalnosci gospodarczej w trzyletnim okresie poprzedzajacym dzien, w
ktérym osoba zostata pracownikiem biura albo spotecznym wspétpracownikiem.

4b. Dane, o ktérych mowa w ust. 4a, sg jawne i sg podawane do wiadomosci publicznej odpowiednio przez

Marszatka Sejmu albo Marszatka Senatu w formie zapisu elektronicznego.

dodane ust. 4a i 4b w art. 23 wchodz g w zycie z dn. 7.03.2006 r. (Dz.U. 2005 r. Nr 169, poz. 1414)

Poset lub senator, w ramach srodkéw, o ktérych mowa w ust. 3, ustala wynagrodzenie pracownikow
biur.

Pracownikom biur przystuguje dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w odrebnej
ustawie. Tryb wyptacania tego wynagrodzenia okreslajg odpowiednio Marszatek Sejmu i Marszatek
Senatu.

Pracownikom, o ktérych mowa w ust. 4, zatrudnionym na podstawie umowy o prace, przystuguje
nagroda za wieloletnig prace oraz odprawa w zwigzku z zakonczeniem kadencji Sejmu i Senatu na
zasadach okreslonych w art. 18 ust. 6 7.

Tryb obliczania oraz wyptacania pracownikom biur nagréd za wieloletnig prace oraz odpraw w zwigzku z
zakonczeniem kadencji Sejmu i Senatu okreslajg odpowiednio Marszatek Sejmu i Marszatek Senatu.



9. Srodki na cele, o ktérych mowa w ust. 6 i 7, zapewnia sie w budzetach odpowiednio Kancelarii Sejmu i
Kancelarii Senatu.

10. Poseti senator sg obowigzani ztozy¢ odpowiednio w Kancelarii Sejmu i Kancelarii Senatu w okresach
rocznych, w zwigzku z wygasnieciem mandatu oraz na koniec kadencji, rozliczenie kwot ryczattow
przeznaczonych na prowadzenie biura.

10a. W przypadku, o ktbrym mowa w art. 5a, prawa i obowigzki posta i senatora wynikajace z funkcjonowania i
znoszenia biura przechodzg odpowiednio na Marszatka Sejmu i Marszatka Senatu.

11. Warunki organizacyjno-techniczne tworzenia, funkcjonowania i znoszenia biur, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odpowiednio Marszatek Sejmu i Marszalek Senatu.

Art. 24.

1. Organy administracji rzadowej i samorzgadu terytorialnego sg obowigzane udziela¢ postom i senatorom
wszechstronnej pomocy w wykonywaniu ich funkciji.

2. Organy administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego sg obowigzane udostepni¢ postowi lub
senatorowi lokal na czas odbycia doraznego dyzuru poselskiego lub senatorskiego w miejscowosci, w
ktérej poset lub senator nie otworzyt biura okreslonego w art. 23 ust. 1.



